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El programa de Servicios de Apoyo en el Hogar (IHSS) es un programa requerido por el estado 
administrado localmente que está disponible para personas mayores, ciegas, o discapacitadas que 
reciben Medi-Cal. En el condado de Fresno, el programa trabaja con personas elegibles para Medi-
Cal para ayudar a contratar proveedores de atención. El condado de Fresno tiene una agencia de 
Autoridad Pública que respalda el programa manteniendo una lista de proveedores de atención 
aprobados. Los proveedores de atención reciben pagos del Estado mediante la presentación de 
hojas de asistencia. La tasa de pago para los proveedores de atención se basa en una tarifa 
negociada entre el Sindicato de Trabajadores de Proveedores (SEIU 2015) y la Autoridad Pública. 
La tasa de pago actual es de $16.60 por hora, que es $0.60 por encima del salario mínimo estatal 
($16.00). 

PROPUESTA DE EL CONDADO DE FRESNO 
La Autoridad Pública del Condado de Fresno propone ajustar la tarifa por hora en $1.20, lo que 
aumentaría el total a $1.80 por encima del salario mínimo actual del estado. Los $1.20 
consisten en una solicitud para trasladar el beneficio de salud de $0.85 a los salarios y 
agregar un suplemento salarial adicional de $0.35. Los datos actuales muestran que los 
proveedores trabajan alrededor de 140 horas al mes. La propuesta de la Autoridad Pública 
proporcionaría alrededor de un aumento anual de $2,017. A partir del 1 de enero de 2024, el 
salario mínimo del estado aumentó a $16.00; con la propuesta actual de la Autoridad Pública, los 
proveedores de IHSS recibirían un salario de $17.80 por hora ($1.80 por encima del salario mínimo 
estatal). 

Actualmente hay 23,873 proveedores de los cuales 2,236 (9%) reciben beneficios de salud a través 
del plan Union que se financia a través del beneficio de $.85. El plan de salud patrocinado por la 
Unión es el Plan de Salud Kaiser Silver, que actualmente está disponible a través de Covered 
California y ahora está disponible como un plan de atención administrada de Medi-Cal a partir del 1 
de enero de 2024. Los proveedores que actualmente reciben beneficios a través del plan 
Union pueden seleccionar el mismo plan y evitar cambios de médico y de servicio si califican 
para cobertura médica a través de Medi-Cal o Covered California. Además, a partir del 1 de 
enero de 2024, el Estado cambiará las reglas de Medi-Cal para no contar el valor de las 
propiedades, como seguros de vida, cuentas bancarias, viviendas y vehículos. Este cambio ayudará 
a aquellos que quizás no hayan calificado para Medi-Cal antes debido a que excedieron los límites 
de propiedad. Además, cuando el proveedor de atención vive con el beneficiario de Medi-Cal, 
independientemente de su relación y completa la Certificación Live In, los ingresos de IHSS no se 
cuentan cuando se determina la elegibilidad para Medi-Cal. 

A partir de noviembre de 2023, había 12,415 proveedores de IHSS (52%) inscritos en Medi-Cal. No 
habrá cambios para estos proveedores. El resto de los 7,894 proveedores pueden estar 
actualmente inscritos y recibiendo beneficios de atención médica a través de Covered 
California u otro seguro médico. 

Revisado 01/26/2024

https://www.fresnocountyca.gov/PA


 
 
 

 
 

    
 

 Teléfono: (559) 600-6666 ≈ FAX: (559) 243-7485  
Dirección postal: P.O. Box 1912, Fresno, California 93718-1912  

https://www.fresnocountyca.gov/PA 
 Igualdad de Oportunidades de Empleo | Acción Afirmativa | Empleador Discapacitado 

Oralia Gomez, Directora Ejecutiva 

 Autoridad Pública del Condado de Fresno  

 
 

Proveedor IHSS (23,873) Cobertura de Salud 
 

 
 
 
 
 
 
 

Revisado 01/26/2024

https://www.fresnocountyca.gov/PA



